
Comunicado de AVAELA-CLM acerca de la 
charla informativa realizada en las 

instalaciones de la empresa española 
DANOSA en Fontanar (Guadalajara) 

 

AVAELA-CLM ha sido invitada por la empresa española DANOSA para realizar el 29 

de abril una charla informativa sobre su historia, sus principios fundacionales y 

las acciones que realiza de acompañamiento (personal, social, espiritual y 

jurídico), a las víctimas de accidentes laborales y sus familias, así como la 

necesidad de sensibilizar a la sociedad sobre la problemática de la siniestralidad 

laboral. La charla tuvo lugar en la sede de la empresa en Fontanar (Guadalajara).  

 

AVAELA-CLM presentó también los datos de la siniestralidad laboral del año 2025 y 

del avance de 2026 en España, Castilla-La Mancha y la provincia de Guadalajara.  

 

Las recomendaciones de AVAELA-CLM giraron en torno a que cuidar la vida del 

trabajador debe ser una prioridad real para las empresas, poniendo siempre a la 

persona en el centro. Se debe caminar en la eliminación de toda precariedad 

fuente de siniestralidad laboral, así como en el cumplimiento íntegro y real de la 

legislación de prevención de riesgos laborales e inspecciones de trabajo. 

 

El mensaje transmitido fue muy claro: el trabajo debe ser siempre fuente de vida, 

nunca de muerte. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


